/’\ or! kS Q/);\»\

‘La justicia que se construye a través del dialogo y la restauracion, fortalece la ‘
armonia social" [

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

NOTIFICACION POR BOLETiIN ELECTRONICO

! JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 119/24-2025/JL-I.

1. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero interesado)
2. SAPI (demandado)

En el expediente nimero 119/24-2025/JL-, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Merari Simei Nah
Pool en contra de 1) Soluciones y Aplicaciones en procedimientos Intramuros S.A. de C.V. y 2) SAPI; con fecha 12 de
enero de 2026, se dicté un proveido que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 12 de
enero del 2026.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) Con los escritos de fechas 14 de agosto y 06 de
octubre del 2025, signado por el licenciado Gean Alberto Pea, Apoderado Legal de la Parte actora, en el primero formula
replica y objeta pruebas de su contraparte; respecto al segundo escrito solicita se fije fecha y hora para la audiencia preliminar;
3) Con el escrito de data 01 de septiembre de 2025 signado por el Lic. Jestis Manuel Jaume Torpey en calidad de Apoderado
Legal de la persona moral denominada Nueva Walmart de México S. de R.L. de C.V., por medio del cual interpone incidente
de nulidad de notificaciones, recurso de re consideracion y da contestacion a la demandada; 4) licenciada Génesis Alexia
Reyes Diego, apoderada legal de soluciones y Aplicaciones en procedimientos Intramuros, S. A. de C. V., por medio del cual
nombra autorizados legales; 5) Oficio 41285 de la Karla Yareni Pacheco Espinoza, Secretaria del Juzgado Segundo de Distrito
en el Estado, por medio del cual requiere a esta autoridad para que en el termino de tres dias habiles, informe a el estado
procesal del juicio laboral 119/24-2025/JL-1, y en su caso, remita copia certificada completa y legible de las actuaciones
posteriores a la Ultima de quince de julio del dos mil veinticinco. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Réplica formulada por la parte actora.

Con fundamento en el primer parrafo del ordinal 873-B de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepciona la réplica y las
objeciones ofrecidas por el apoderado legal de la parte actora, respecto a la contestacion de la parte demandada,
presentadas ante la Oficialia de Partes de este Juzgado, el dia 15 de enero del 2025, cumpliendo asi con los requisitos legales
para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por la parte actora, éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razén de
que constan en el escrito, el cual integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por la parte actora, en cuanto al escrito de contestacion de la parte demandada,
mismas que no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito, el cual forma parte de este
expediente.

Objeciones que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

SEGUNDO: Vista para la contrarréplica.

En términos de la primera parte del primer parrafo del articulo 873-C, en relacion con la fraccién VIl del articulo 3°. Ter, ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, cérrase traslado de la réplica formulada por la parte actora, asi como de sus anexos
-documentos que se encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposicion en el local del Tribunal si asi
lo estima necesario la moral Soluciones y Aplicaciones en Procedimiento Intramuros, S.A. de c.v.— a fin de que en un plazo
de 5 dias habiles siguientes al dia siquiente habil en que surta efectos su emplazamiento, plantee su contrarréplica o en su
caso, objete las pruebas de su contraparte y en su caso ofrezca pruebas en relacidon a tales objeciones o bien de la
contrarréplica planteada.

Se le recuerda a la parte demandada que, al presentar su contrarréplica, de conformidad con lo establecido en la segunda y
tercera parte del primer parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor, debera acompafiar copias para su
traslado a la parte actora, asi como copias de las pruebas que ofrezca en relacion a su contrarréplica.

Por ultimo, se le hace saber a las partes demandadas que, en caso de no formular su contrarréplica o de no presentarla en
el plazo concedido, se le tendra por precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o
bien de ofrecer pruebas y se continuaré con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del
numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

TERCERO: Personalidad juridica del tercero interesado.

En atencién a la Escritura Publica numero cuarenta y cinco mil doscientos cuarenta y ocho (45,248), de fecha 16 de diciembre
de 2020, pasada ante la fe del licenciado Mario Rischia Velazquez, titular de la Notaria Publica numero 80, de la Ciudad de
Meéxico, asi como la copia simple de la cédula profesional nimero 9820485, expedida por la Direccion General de Profesiones,
dependiente de la Secretaria de Educacién Publica; con fundamento en las fracciones Il v Il del numeral 692, de la Ley
Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad juridica del Licenciado Jesus Manuel Jaume Torpey, como apoderado
iuridico de la moral Nueva Wal-Mart de México S. de R.L. de C.V. -tercero interesado-.

CUARTO: Domicilio para notificaciones personales del tercero interesado.

La apoderada juridica de la moral Nueva Wal-Mart de México S. de R.L. de C.V. sefalé como domicilio para oir y recibir
notificaciones, el ubicado en: Avenida Gobernadores, nimero exterior 555, entre calle Chihuahua y calle 49, barrio de Santa
Ana, Plaza Crystal's, local 18, cédigo postal 24050 en esta ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche; por lo que en
términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en
el mismo.

-Autorizacidn para oir y recibir notificaciones-
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° Nueva Walmart de México S. de R.L. de C.V- tercero interesado.

Ahora bien, al haber autorizado el apoderado juridico de Nueva Wal-Mart de México S. de R.L. de C.V. a los ciudadanos
Jesus Manuel Jaume Ruiz, Mariana Alejandra Jaume Torpey, Ana Karina Vasquez Martinez, José Armando Fierro
Lépez, Matilde Flores Mateos y Karen Adamary Maldonado Lépez para oir y recibir notificaciones en su nombre y
representacion; con fundamento en la ultima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo, se autoriza
a dichas personas para tales efectos.

. Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros, S.A de C.V.- parte demandada.

Ahora bien, al haber autorizado la apoderada juridica de Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros, S.A
de C.V,, a los Sara Esther Cano Medina, Joaquin Esteban Martinez Maldonado, Oscar Ivan Bustillos Chi y Ammy
Estefania Puc Cetz, para oir y recibir notificaciones en su nombre y representacion; con fundamento en la ultima parte de la
fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

QUINTO: Asignacion de buzén electrénico a la parte demandada.

En razén de que la apoderada juridica de la parte demandada- tercero interesado-, mediante el Formato para Asignacion
de Buzén Electrénico, manifesté que era su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones y proporcioné el correo
electrénico: jaumeasesores-buzon@outlook.com; de conformidad con lo establecido en el décimo primer parrafo del articulo
873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a Nueva Wal-Mart de México S. de R.L.de C.V.,
-parte demandada-tercero interesado-, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y
reciba notificaciones por dicha via, en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacion del buzén electrénico-

Se le hace saber a la parte demandada que debera estar atenta de la documentacién que reciba en el respectivo correo
electrénico que proporcion6 a este Juzgado, ya que por ese medio se le enviard su nombre de usuario y clave de acceso
correspondiente, para que puedan ingresar debidamente a su buzén electrénico.

De igual forma, se le comunica a la parte demandada, que ademas de la bandeja de entrada de su respectivo correo
electronico, debera revisar la_bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Por ultimo, se le informa a la parte demandada que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén electrénico,
puede comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba
y de Regqil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche,
Campeche, para mayor informacion o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64-
marcando el nimero de extension 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

SEXTO: Regularizacién del procedimiento-emplazamiento tercero interesado.

Tomando en consideracién el proveido de data 15 de julio del 2025, en el punto NOVENO, se ordené llamar como tercero
interesado a Nueva Walmart de México, S.A. de C.V. con domicilio ubicado en Avenida Patricio Trueba de Regil 2023,
Fracciorama 2000, codigo postal 24090, San Francisco de Campeche, Campeche; debiendo correr traslado con el escrito
inicial de demanda y sus anexos, no obstante. No fue ordenado correr traslado con el escrito de contestacion de demanda
de la moral Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros, S.A. de C.V. de fecha 13 de enero del 2025, como se
desprende de la cédula y razén actuarial de data 12 de agosto del 2025, no se corri6 traslado con dicha documentacién.

En tal sentido, esta Autoridad Judicial, a fin de garantizar el derecho de las partes involucradas en este asunto laboral, de
gozar de tutela judicial efectiva, con fundamento en el numeral 686, en relacién con el articulo 873-D de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, ordena regularizar el presente procedimiento, por lo que, se deja sin efecto la notificacion y
emplazamiento de data 12 de agosto del 2025, realizado a la moral Nueva Walmart de Méxocp S. de R.L. de C.V.- tercero
interesado, por el licenciado Jorge Ivan Mut Cen, Notificador Interino adscrito a este Juzgado, al no cumplir con los requisitos
legales establecido en el articulo 743 y 873-D de la Ley Federal del Trabajo

Ahora bien, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 690 en relacién con inciso b) del ordinal 871, ambos de la
Ley Federal del Trabajo en vigor; se ordena notificar y emplazar de nueva cuenta a:

. Nueva Walmart de México, S. de R.L. de C.V.-tercero interesado, con domicilio ubicado en Avenida Patricio
Trueba de Regil 2023, Fracciorama 2000, CODIGO POSTAL 24090, San Francisco de Campeche, Campeche.

Debiendo correr traslado con el escrito inicial de demanda y sus anexos, asi como el proveido de data 06 de
diciembre del 2024, escrito de contestaciéon de demanda de la moral Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos
Intramuros, S.A. de C.V. de fecha 13 de enero del 2025, proveido de fecha 15 de julio del 2025, asi como el
presente acuerdo.

-Prevenciones al Tercero Interesado-

En ese orden de ideas, se exhorta al tercero interesado para que, dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir
del dia siguiente habil en que surta efectos el emplazamiento, realicen las manifestaciones que conforme a sus intereses y
derechos correspondan y ofrezcan las pruebas que consideren, conforme a lo establecido en el articulo 873-D de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, de lo contrario se les tendrén por precluidos tales derechos.

Asi también, se le informa al tercero interesado que, de no acudir al presente juicio hasta antes de la celebracién de la
Audiencia Preliminar, conforme a lo indicado en el segundo parrafo del ordinal 873-D de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
se entenderé que no tienen interés juridico en este asunto laboral, por lo que quedaran sujetos al resultado final del juicio.

Con fundamento en los pérrafos primero y tercero del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le informa al
tercero_interesado que, al presentar sus_escritos de manifestaciones, deberdn sefialar domicilio para oir y recibir
notificaciones, en esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, de lo contrario las subsecuentes
notificaciones personales se les haran por medio de boletin o estrados, seqtin proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo
en vigor.
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Por dltimo, con fundamento en el tercer parrafo del ordinal 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se les hace saber al
tercero interesado que, al presentar su respectivo escrito de manifestaciones, deberé proporcionar un correo electrénico
institucional para la asignacion del buzén electrénico de conformidad con el articulo 742 Ter de la Ley Laboral en comento.

Finalmente, en atencién al tercer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le comunica a la parte:
demandada que, en caso de no objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora, al momento de dar contestacion a la
demanda interpuesta en su contra, se tendra por perdido su derecho de objetar las pruebas de las contra partes.

SEPTIMO: Se regulariza procedimiento- notificacién al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
trabajadores-tercero interesado y a la demandada Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros, S.A. de
C.V.

Toda vez que en la razén actuarial de fecha 18 de agosto del 2025, suscrita por el Actuario y/o Notificador adscrito a este
Juzgado Laboral, hizo constar que no fue posible notificar al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
trabajadores-tercero interesado y a la demandada Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros, S.A. de
C.V.,, el acuerdo de fecha 15 de julio del 2025, por que no fue asignado el buzén electrénico para su debida notificacién.

En tal sentido, esta Autoridad Judicial, a fin de garantizar el derecho de las partes involucradas en este asunto laboral, de
gozar de tutela judicial efectiva, con fundamento en los numerales 610 y 686, parrafo segundo, de la Ley Federal del Trabajo
en vigor, se ordena regularizar el presente procedimiento para subsanar el aspecto antes referido, se ordena la asignacién
del buzén electrénico al la demandada y tercero interesado, procediendo a notificar el acuerdo de fecha 15 de julio
del 2025, asi como las subsecuentes.

No se omite sefialar que guedan firmes y valederos los puntos restantes decretados en el acuerdo de fecha 15 de julio
del 2025.

“...JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CAMPECHE. SAN FRANCISCO DE CAMPECHE,
CAMPECHE, 15 DE JULIO DE 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) con el escrito de fecha 13 de enero de 2025, suscrito
por el ciudadano Rafael Ramirez Lépez en su carécter de apoderado juridico de la parte demandada Soluciones Aplicaciones
en Procedimientos intramuros S.A de C.V., con el primero da contestacioén a la demanda interpuesta en su contra, expone sus
defensas y excepciones, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio y objeta los medios probatorios ofertados por la
parte actora y con el segundo realiza una solicitud; 3) con el escrito de fecha 12 de febrero de 2025, suscrito por la ciudadana
Valeria Guadalupe Lara Cervera en su caracter de apoderada del Instituto Nacional del Fondo de la Vivienda para los
Trabajadores —tercero interesado-, mediante el cual realiza diversas manifestaciones respecto al escrito de demanda; 4) con
el escrito de fecha 18 de febrero de 2025, suscrito por la ciudadana Mireri Simei Nah Pool —Parte actora-, por medio del cual
revoca y asigna a nuevos apoderados juridicos, asi como domicilio para notificaciones personales; 5) con el escrito de fecha
14 de marzo de 2025, suscrito por el Licenciado Gean Alberto Pefia en su cardcter de apoderado juridico de la parte actora,
por medio del cual solicita se llame a un tercero interesado; 6) con el escrito de fecha 21 de marzo de 2025, suscrito por la
ciudadana Merari Simei Nah Pool —Parte actora-, por medio del cual revoca y asigna a nuevos apoderados juridicos, asi como
domicilio para notificaciones personales y solicita asignacion de buzén electronico; y 7) con los oficios numeros 18131y 18132
de fecha 24 de junio de 2025, suscritos por la Secretaria del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado, por medio del cual
requiere informe justificado. En consecuencia, se acuerda:

1: Personalidad juridica

a. Soluciones Aplicaciones en Procedimientos intramuros S.A de C.V.,
En atencién a la escritura publica nimero 3708, de fecha 05 de julio de 2024, pasada ante la fe del licenciado Jesus Jiménez
Celaya, Titular de la Notaria Publica nimero 173 del Estado de México; con fundamento en la fraccion lll del ordinal 692 de
la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica de la ciudadana Génesis Alexia Reyes Diego
como apoderada juridica de la moral Soluciones Aplicaciones en Procedimientos intramuros S.A de C.V.

a. Apoderados de la moral Soluciones Aplicaciones en Procedimientos intramuros S.A de C.V.

En atencion a la carta poder de fecha 08 de enero de 2025, suscrita por la ciudadana Génesis Alexia Reyes Diego, en
caracter de apoderada juridica de la moral Soluciones Aplicaciones en Procedimientos intramuros S.A de C.V.; con
fundamento en la fraccién | y Il del ordinal 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica
de los licenciados Rafael Ramirez Lépez, Joaquin Estaban Martinez Maldonado y Oscar Ivéan Bustillos Chi como
apoderados juridicos de la moral antes mencionado, al haber acreditado se profesionistas en derecho, con la copia simple
de las cedula profesionales numero 12222217, 11622187 y 8156721, expedidas por la Direccién General de Profesiones de
la Secretaria de Educacién Publica.

Por lo que respecta al escrito de fecha 25 de abril de 2025, suscrito por el apoderado juridico de la parte demandada, mediante
el cual pretende autorizar a los ciudadanos Sara Esther Cano Medina, Angel Geovanny Ortiz Aldana, Sara Elizabeth
Arana Euan y Ammy Estefania Puc Cetz, para actuar en la presente causa laboral, se le informa que no es favorable
acordar procedente su solicitud toda vez que los antes mencionados no demostraron ser licenciados en derecho.

Il.  Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
En atencién a la escritura publica nimero 39,717 de fecha 11 de diciembre de 2023, pasada ante la fe del Licenciado Sergio
Rea Field , Notario 241 de la Ciudad de México, y con la copia simple de la cédula profesional nimero 13552870, emitida por
la Direccién General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacién Publica, con fundamento en las fracciones
Il y Ill del ordinal 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica de la licenciada Valeria
Guadalupe Lara Cervera, como apoderada juridica del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, al haber acreditado ser profesionista en Derecho.

lll.  Parte Actora
a. Revocacién de mandato de apoderado juridico.
En atencion a la solicitud de la ciudadana Merari Simei Nah Pool en su escrito de cuenta, se revoca la personalidad juridica
de los licenciados reconocidos en proveido de data 06 de diciembre de 2024, especificamente en el punto SEGUNDO, por lo
que se deja sin efectos dicho nombramiento.

b. Se reconoce personalidad de nuevo apoderado de la parte actora.
En atencidn a la carta poder de fecha 18 de febrero de 2025, suscrita por la ciudadana Merari Simei Nah Pool —ante la firma
de dos testigos -, asi como las cédulas profesionales numero 8997066, 12267504, 9945130, 10398204, 14402716 y
12721073, expedidas por la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica; de conformidad con lo
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previsto en la fraccion | y Il del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica
de los licenciados Gean Alberto Pefia, Mariana Sarai Ucédn Castillo, Rosa Elena Salazar Cruz, Carlos Alberto Palafox
Ramirez, Italia Monserrath Farfan Vicente y Leny Azamari Cu Sosa como apoderados juridicos de la parte actora, al
haber acredito ser profesionistas en Derecho.

SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales.

b) Soluciones Aplicaciones en Procedimientos intramuros S.A de C.V.
El licenciado Rafael Ramirez Lépez, apoderado juridico de Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros
S.A. de C.V.,, sefialé como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle 14, nimero 7A, entre calle 45b y calle
47, Barrio de Guadalupe, C6digo Postal 24010, de esta ciudad de San Francisco, de Campeche, Campeche: por lo que en
términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en
el mismo.

c) Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
La licenciada Valeria Guadalupe Lara Cervera, apoderada juridica del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores ~tercero interesado-, sefialé como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche
Manzana 1 A Lote 2 U.H. Fidel Veldzquez C.P._24023, entre andador Jalisco y Avenida Solidaridad Nacional, de esta Ciudad
de Campeche, Camp.; por lo que en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean
practicadas las notificaciones personales en el mismo.

-Autorizacién para oir y recibir notificaciones-
Ahora bien, al haber autorizado la licenciada Valeria Guadalupe Lara Cervera, a los ciudadanos Candelaria del Jesus
Bacab Duarte, Jadhay Guadalupe Dzib Paat, Zeltzin Zihanibeth Rubio Romero, Francisco Javier Pérez Solis, Manuel
Ariel Huichin Reyes, Issac Enrique Garcia Lara, Claudio Jesus Panti Avila y Karen Dariana Resendiz Luis; para oir y
recibir notificaciones en nombre y representacién del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores —
tercero interesado-, con fundamento en la udltima parte de la fraccién Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

d) Parte Actora
Tomando en consideracion la solicitud de la parte actora, se revoca el domicilio para oir y recibir notificaciones personales
reconocido mediante punto TERCERO de acuerdo de fecha 06 de diciembre de 2024, por lo que se deja sin efectos el mismo
y se reconoce como nuevo domicilio, el ubicado en: Calle Prolongacién Pedro Moreno, numero 386, Colonia Tepeyac, de
esta ciudad capital, por tanto, en términos del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas
las notificaciones personales en el mismo.

TERCERO: Asignacién de buzén electrénico.
I.  Soluciones Aplicaciones en Procedimientos intramuros S.A de C.V.

En atencion a que el licenciado Rafael Ramirez Lépez, apoderado juridico de Soluciones y Aplicaciones en
Procedimientos Intramuros S.A. de C.V., mediante el formato para asignacién de buzén electrénico manifesté su voluntad
recibir por dicho medio sus notificaciones a través del correo cmbjuridico2024@gmail.com; de conformidad con lo
establecido en el décimo primer pérrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén a la parte
demandada, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba notificaciones por dicha
via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

Il.  Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.
En atencion a que la licenciada Valeria Guadalupe Lara Cervera, mediante el formato para asignacién de buzén electrénico
manifesté  su voluntad  recibir  por dicho medio sus  notificaciones a través  del correo
coordinacionjudicial@camposlares.org; de conformidad con lo establecido en el décimo primer parrafo del articulo 873-A
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzdn al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores —tercero interesado-, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba
notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

Ill.  Parte Actora.
Tomando en consideracion la solicitud de la parte actora, se revoca el buzén electrénico otorgado mediante punto CUARTO
del acuerdo de fecha 06 de diciembre de 2024 y, toda vez que manifiesta su voluntad de que se le asigne nuevo buzén,
mediante el Formato de Asignacién de Buzén, asignese buzén electrénico con el correo electrénico:
geanap2021@gmail.com, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y reciba
notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacién del buzén electrénico-

Se le hace saber a las partes, que acorde a la obligacion establecida en el articulo 745 Ter fraccién | de la Ley Federal del
Trabajo debera estar atenta de la documentacién que reciba en el respectivo correo electrénico que proporcioné a este
Juzgado, ya que por ese medio se le enviard su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda
ingresar debidamente a su buzon electrénico.

De igual forma, se les comunica a las partes, que ademas de la bandeja de entrada de su respectivo correo electrénico,
debera revisar la_bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Finalmente, se le informa a las partes que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzdn electrénico, puede
comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de
Regil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche,
para mayor informacién o bien llamando al nimero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando
el numero de extension 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

CUARTO: Admisién de contestacién de demanda, recepcion de pruebas y manifestacién de objeciones.

>  Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros S.A. de C.V.
En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacién de demanda
del apoderado juridico de Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros S.A. de C.V. -parte demandada-,
presentado el dia 15 de enero, ante la Oficialia de Partes de este Juzgado, cumpliendo asi con los requisitos legales para su
debida tramitacién ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de
contestacion, éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este
expediente.
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Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo
éstas las que a continuacién se enuncian:

A) Excepcién de pago;
B) Excepcién de competencia;
C) Inexistencia del despido

Excepciones y Defensas que serdn valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestacion de demanda.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacién con los pédrrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte demandada,
para demostrar los aspectos que precisé en su escrito de contestacion de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo
por encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéles son las pruebas que ofrecio la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relacién sucinta de ellas:

A) Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
B) Confesional. A cargo de la ciudadana Merari Simei Nah Pool.
C) Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

A) Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.
En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacién de demanda del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores —tercero interesado-, presentado el dia 12 de febrero
de 2025 ante la Oficialia de Partes de este Juzgado, cumpliendo asi con los requisitos legales para su debida tramitacién ante
este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de
contestacion, éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este
expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo
éstas las que a continuacién se enuncian:

a) Obscuridad e imprecisién en la demanda.
b) Falta de accién y de derecho.

c¢) Falsedad de la demanda.

d) Improcedencia.

e) Falta de fundamentacién legal.

f) Carga de la prueba para el hoy actor.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestacion de demanda.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacién con los pérrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos de
la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte demandada, para
demostrar los aspectos que precisé en su escrito de contestacion de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo por
encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuéles son las pruebas que ofrecié la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relacién sucinta de ellas:

2. Confesional expresa y espontanea. Consistentes en lo manifestado por la parte actora en su escrito inicial de
demanda.

3. Instrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.

4. Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.
Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como
lo sefiala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en

vigor.

QUINTO: Pérdida del derecho de formular reconvencién.

Se hace efectiva para la parte demandada, la prevencion planteada en el PUNTO SEXTO del acuerdo de fecha 06 de
diciembre de 2024, dictado por este Juzgado en la presente causa laboral, al haber transcurrido el plazo legal concedido, sin
que el demandado ejerciera su derecho a formular reconvencién, por lo que se determina precluido dicho derecho.

SEXTO: Vista para la Réplica.
En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-B, en relacién con la fraccién VIl del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, corrasele traslado de la contestacién de la demanda y sus anexos —documentos que se
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encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposicién en el local del Tribunal si asi lo estima necesario-
la ciudadana Merari Simei Nah Pool - parte actora, a fin de que en un plazo de 8 dias hébiles siquientes al dia siquiente
hébil en que surta efectos la notificacién del presente acuerdo, objete las pruebas de su contraparte, formule su réplica y en
Su caso ofrezca pruebas en relacion a dichas objeciones y réplica, acompafiando copia de traslado para cada parte.

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le
tendré por precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas
y se continuara con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo pérrafo del numeral 873-C de la Ley
Federal del Trabajo en vigor.

SEPTIMO: No contestacion de la demanda, cumplimiento de apercibimientos y preclusién de derechos.

En razén de haber transcurrido el término legal de 15 dias hébiles para que el demandado 1) Instituto Mexicano del Seguro
Social; y 2) SAPI, dieran debida contestacién a la demanda interpuesta en su contra, sin que hasta la presente fecha haya
dado contestacion alguna; con fundamento en los parrafos primero y tercero del numeral 873-A, en relacién con el ordinal
738, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se tienen por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo
aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene por perdido el derecho de dicha parte demandada
de ofrecer pruebas, objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora y en su caso a formular reconvencién.

Se dice lo anterior, en razén de que el cémputo del plazo legal concedido al Instituto Mexicano del Seguro Social empezo
a computarse el viernes 24 de enero de 2025, y finalizé el lunes 17 de febrero de 2025, al haber sido emplazada el jueves 23
de enero de 2024.

Por lo que respecta a la moral SAPI el cémputo del plazo legal concedido empez6 a computarse el jueves 19 de diciembre
de 2024, y finaliz6 el jueves 23 de enero de 2025, al haber sido emplazada el miércoles 18 de diciembre de 2024.

OCTAVO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.

Tomando en consideracién que los demandados 1) Instituto Mexicano del Seguro Social y 2) SAPI, no dieran contestacién;
en términos de la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en relacién con el primer parrafo del numeral 739,
ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena que las subsecuentes notificaciones personales de la parte
demandada se realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segun proceda conforme a la Ley Federal del
Trabajo en vigor.

NOVENO: Llamamiento a juicio de terceros.

Respecto a la solicitud del licenciado Gean Alberto Pefia de llamar a Jjuicio a Nueva Walmart de México S. de R.L. de C.V,,
al haberse hecho esta peticion dentro de los momentos procesales sefialados en el cuarto péarrafo del numeral 873-D de la
Ley Federal del Trabajo en vigor y al cumplirse con los requisitos exigidos en el primer pérrafo de ese mismo precepto legal,
se ordena emplazar al tercero interesado, mismo que tiene su domicilio en Avenida Patricio Trueba de Regil, Numero 203,

Fracciorama 2000, Cédigo Postal 24090, de esta ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche.

-Prevenciones al tercero interesado-
En ese orden de ideas, se exhorta al tercero interesado para que, dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir
del dia siguiente habil en que surta efectos el emplazamiento, realice las manifestaciones que conforme a sus intereses y
derechos corresponda y ofrezca las pruebas que considere, conforme a lo establecido en el articulo 873-D de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, de lo contrario se le previene que se le tendra por precluido tal derecho.

Asi también, se le informa al tercero interesado que, de no acudir al presente juicio hasta antes de la celebracién de la
Audiencia Preliminar, conforme a lo indicado en el segundo pérrafo del ordinal 873-D de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
se entendera que no tiene interés juridico en este asunto laboral, por lo que quedaré sujeto al resultado final del juicio.

Por dltimo, en relacion con el primer pérrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se apercibe al
tercero interesado para que, al presentar su escrito de manifestaciones, sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones, en
esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, asimismo determine un correo electrénico institucional para la
asignacion del buzén electrénico de conformidad con el articulo 742 Ter de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

DECIMO: Devolucién de escritura.
Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase a:

a) Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, |a escritura pablica Nimero 39,717 de fecha
11 de diciembre de 2023, pasada ante la fe del Licenciado Sergio Rea Field, Notario 241 de la Ciudad de México.

b) Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros S.A. de C.V. La escritura publica nimero 3708, de
fecha 05 de julio de 2024, pasada ante la fe del licenciado Jests Jiménez Celaya, Titular de la Notaria Publica
numero 173 del Estado de México.

DECIMO PRIMERO: Rindase los informes requeridos por el Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Campeche.
Se tiene por recibido los oficios numero 18131 y 18132, de fecha 24 de junio de 2025, suscrito por la Secretaria del Juzgado
Segundo de Distrito en el Estado de Campeche, relativo al Juicio de amparo indirecto 855/2025, promovido por la ciudadana
Merari Simei Nah Pool, a través de su apoderado, siendo el acto reclamado: “...1...la dilacién del juicio laboral de origen,
ante su OMISION de agotar la FASE ESCRITA y por consiguiente la dilacién del juicio laboral de origen... 2...La falta de
cumplir con sus funciones por la omisién cumplir con Ia totalidad de las notificaciones ordenadas en el juicio laboral 119/24-
2025..."7, por lo que, de conformidad con el articulo 117 de la Ley de Amparo, requiere al Juzgado Laboral del Poder Judicial
del Estado de Campeche —autoridad responsable-, para que dentro del término de 15 dias habiles rinda informe Jjustificado,
con las debidas razones y fundamentos que estimen pertinentes.

En razén de lo anterior, dese cumplimiento al requerimiento realizado a este Juzgado por la Autoridad Federal, por lo tanto,
rindase informe justificado y remitasele copias certificadas de todo lo actuado en el presente expediente, mediante atento
oficio. .
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DECIMO SEGUNDO: Acumulacion.

Con fundamento en las fracciones VI y X| del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los
presentes los escritos y documentacioén adjunta, asi como los oficios, todos descritos en el apartado de vistos, ello para que
obren conforme a Derecho corresponda.

DECIMO TERCERO: Notificaciones.
Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripcién, que de conformidad con el articulo 739 Ter, fraccién Il y IV, de la
Ley Federal del Trabajo, debera de notificar el presente proveido, a las partes siguientes:

. Parte actora.

. Soluciones y Aplicaciones en Procedimientos Intramuros S.A. de C.V.
(Parte Demandada)

e INFONAVIT (Tercero Interesado)

. Instituto Mexicano del Seguro Social (Tercero Interesado)
e  SAPI (Parte Demandada)

Buzén electrénico

Estrados

e Nueva Walmart de México S. de R.L. de C.V. (Tercero Interesado) Personal

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, el Licenciado en Derecho Jonathan del Jesus Naal Jiménez, Secretario de
Instruccién Interino del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche....”

OCTAVO: Relativo al Juicio de amparo indirecto 855/2025-1-B.

En atencion al oficio 41285, de fecha 29 de diciembre del 2025, el cual fuera recepcionado ante este Juzgado el 07 de enero
del afio en curso, dese cumplimiento al requerimiento realizado a este Juzgado por la Autoridad Federal, por lo tanto, rindase
mediante atento oficio el informe correspondiente, para los efectos a los que haya lugar.

NOVENO : Acumulacién.

Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los
presentes los escritos y documentacién adjunta descritos en el apartado de vistos, ello para que obren conforme a Derecho
corresponda.

DECIMO: Exhortacion a conciliar.

En términos de la ultima parte del segundo parrafo del ordinal 873-K y del numeral 774-Bis, ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, en relacién al articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en vigor; se invita y
recuerda a las partes que durante el proceso judicial podran solicitar o informar a este Juzgado su voluntad verificar
alguna alternativa de solucién de conflicto que ambos hubiesen convenido o acordado y que se adectien mas a su
ideologia de justicia, a sus derechos y finalmente a sus necesidades, lograndose con ello también una justicia
pronta, expedita y gratuita.

DECIMO PRIMERO: Proteccion de datos personales.

En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, parrafo primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos en vigor, en relaciéon con los articulos 1ero., 3ero. fraccion XI, 23 y 120 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién, asi como con los ordinales 44, 118 fraccién VIl y 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este
juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes y documentacién relativa al mismo, se encuentran
protegidos por ser informacion confidencial, por lo que para permitir el acceso a dicha informacién o conceder esa informacién
a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, ademas de que se debe obtener
el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la informacién se considera reservada, ello sin
perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Notifiquese y cumplase. Asi lo provee y firma, la Licenciada en Derecho Yuri Maricela Cauich Can, Secretaria de Instruccién
Interina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche....”
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